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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych (KUZ) umozliwia uzyskanie nowych kwalifikacji zawodowych w danym zawodzie osobom dorostym w formie
pozaszkolnej. Na kursie umiejetnos$ci zawodowych mogg sie ksztatci¢ osoby doroste posiadajgce odpowiednie wyksztatcenie ogélne. Dla
zawodu technik ogrodnik wymagane jest co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe. Minimalna liczba godzin ksztatcenia na
kursie umiejetnosci zawodowych w przypadku ksztatcenia w zakresie jednej z czesci efektdw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej
kwalifikacji jest réwna minimalnej liczbie godzin przewidzianej na realizacje tej czesci efektédw. Kurs konczy sie zaliczeniem, a uczestnik kursu,
ktory uzyska zaliczenie otrzyma zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu umiejetnosci zawodowych. Po zrealizowaniu w formie KUZ-éw catej
podstawy programowej ksztatcenia w kwalifikacji absolwent moze potwierdzi¢ swoje kwalifikacje zawodowe przystepujac do egzaminu
zawodowego. Egzamin sktada sie z dwdch czesci (czesci pisemnej i czesci praktycznej). Po zdaniu obu czesci egzaminu absolwent otrzymuje
certyfikat umiejetnosci zawodowych.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych w ramach jednostki efektéw ksztatcenia OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac
zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych zostat opracowany na potrzeby ksztatcenia oséb dorostych w zawodzie.

W procesie ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych uczestnik kursu nabywa wiedze z zakresu:

- metod rozmnazania roslin ozdobnych,

- zaktadania i prowadzenia upraw roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami,
- uprawy roslin ozdobnych,

- pielegnacji upraw roslin ozdobnych,

- zbioru, przechowywania i przygotowania do sprzedazy roslin ozdobnych,
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- kosztéw produkcji oraz optacalnosci produkcji roslin ozdobnych.
Charakterystyka programu.

Program nauczania dla kursu umiejetnosci zawodowych adresowany jest do nauczycieli ksztatcenia zawodowego, instruktoréw praktycznej
nauki zawodu oraz uczestnika kursu, a takze dyrektoréw szkot ksztatcgcych w zawodzie, CKP, CKZ, organdéw prowadzgcych szkote, organdw
sprawujgcych nadzér pedagogiczny oraz pracodawcéw i partneréw spotecznych.

Program KUZ-u opracowano dla formy dziennej lub stacjonarnej. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej — minimalna liczba godzin
ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego. W sktad programu wchodzg wszystkie
efekty ksztatcenia zawarte w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie dla kwalifikacji OGR.05. Planowanie i organizacja prac
ogrodniczych zawarte w jednostce efektdw ksztatcenia OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych.
Program kursu obejmuje liczbe godzin ksztatcenia zawodowego przypisang w podstawie programowej wynoszgcg 120 godzin. Wyodrebnione
efekty ksztatcenia nauczane sg teoretycznie (mozliwe do zrealizowania rdwniez w formie nauczania zdalnego) oraz praktycznie. Realizacja
programu nauczania powinna odbywac sie w pracowni zawodowej z wyposazeniem odpowiadajgcym najnowszej technologii stosowanej

w zawodzie.

W programie przyjeto spiralny uktad tresci nauczania. Oznacza to, ze do juz zrealizowanych tresci ksztatcenia mozna wracaé, ale ich realizacje
nalezy prowadzi¢ na wyzszym poziomie. Materiat nauczania jest utozony w nastepujgce po sobie cykle, ktére rozszerzajg zrealizowany juz
poprzednio zakres wiadomosci. Spiralny uktad tresci ma duze znaczenie w kontekscie egzaminu zawodowego oraz pdzniejszych umiejetnosci
zawodowych wykorzystywanych w czasie pracy zawodowej. Uczestnicy kursu umiejetnosci zawodowych powtarzajgc tresci poznane na
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poczatku cyklu ksztatcenia, wracajg do nich, nadbudowujac je o kolejne wiadomosci i umiejetnos$ci zawodowe sprawdzane na egzaminie
zewnetrznym.
W celu uatrakcyjnienia procesu ksztatcenia zawodowego niezbedne jest stosowanie aktywizujgcych metod nauczania, zasady pogladowosci,

tgczenia teorii z praktyka oraz organizowanie wycieczek zawodowych, dodatkowych stazy u pracodawcéw krajowych lub zagranicznych.
Zatozenia programowe

Zatozeniem programowym ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych jest przygotowanie uczestnika do zycia w warunkach wspoétczesnego
Swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zamieniajgcym sie rynku pracy oraz funkcjonowania w ramach idei
ksztatcenia sie przez cate zycie. Zadania podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposdb ich realizacji sg uwarunkowane zmianami
zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym, na ktére wptyw majg w szczegdlnosci: idea gospodarki opartej na wiedze, globalizacja
procesdéw gospodarczych i spotecznych, rosngcy udziat Polski w handlu miedzynarodowym, mobilno$¢é geograficzna i zawodowa, nowe techniki
i technologie, a takze wzrost oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikéw. w programie nauczania
uwzgledniono wybrane kryteria weryfikacji z zakresu jednostek efektéw ksztatcenia OGR.05.7. Kompetencje personalne i spoteczne oraz

OGR.05.8. Organizacja matych zespotdw.
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Tabela 1 Przyporzqdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdlnych przedmiotéw

Liczba S ¢ | ,T%
Efekty ksztatcenia godzin Kryteria weryfikacji 3 :Té _ g 35
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek, na efekt c '§ s S g ° 8
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep ksztatcen S S ?“ _g = ;‘ o
ia e®s59 §u=
S =2 S N £ £ 06
a 8 v O O o <
A B C D E
1) organizuje prace zwigzane z rozmnazaniem roslin 16 1) planuje zabiegi przygotowujace nasiona do X
ozdobnych ek siewu
2) dobiera sposoby wysiewu nasion do gatunku X
roslin ozdobnych
3) planuje zabiegi pielegnacyjne wykonywane X
przy uprawie siewek
4) planuje prace wykonywane przy X
wegetatywnym rozmnazaniu roslin ozdobnych
5) uzasadnia dobdr sposobu rozmnazania do X
gatunku roslin ozdobnych
6) organizuje prace zwigzane z rozmnazaniem X
generatywnym i wegetatywnym roslin
ozdobnych
2) planuje prace zwigzane z przygotowaniem gleby 24 1) dobiera uprawy roslin ozdobnych do rodzaju X

i podtozy pod uprawe roslin ozdobnych ek

gleby
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Liczba § c o E §
Efekty ksztatcenia godzin Kryteria weryfikacji 3 % _ g 35
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek, na efekt = '§ o S g © 8
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep ksztatcen S S ?U g = ;‘ S
ia g5 §o=
83 S5R ¥
a N N O O o =
A B C D E
2) analizuje wtasciwosci fizykochemiczne gleby X
i podtozy stosowanych w uprawie roslin
ozdobnych
3) planuje terminy wykonywania uprawek dla X
roslin ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami
4) sporzadza harmonogram prac zwigzanych X
z przygotowaniem gleby i podtozy do produkcji
roslin ozdobnych
5) organizuje prace zwigzane z przygotowaniem X
gleby i podfozy pod uprawe roslin ozdobnych
3) organizuje prace zwigzane z ochrong roslin ozdobnych | 20 1) dobiera srodki do zwalczania chordb X
uprawianych w gruncie i pod ostonami ew i szkodnikdéw roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami
2) oblicza dawke srodkéw ochrony roslin X
3) organizuje ochrone roslin ozdobnych X
uprawianych w gruncie i pod ostonami zgodnie
z programem ochrony roslin ozdobnych
4) planuje prace zwigzane z nawozeniem roslin 16 1) planuje nawozenie dla poszczegdlnych X

ozdobnych ew

gatunkéw rodlin ozdobnych uprawianych

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawa roslin ozdobnych

Strona 9z 57




Fundusze

Europejskie géfsclggospollta
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

* % X

Efekty ksztatcenia
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep

Liczba
godzin
na efekt
ksztatcen
ia

Kryteria weryfikacji

zwigzanych

z uprawa roslin
ozdobnych.

Organizowanie

prac w produkgji
roslin ozdobnych.

B

C

o [Planowanie prac

m

w gruncie i pod ostonami

2) oblicza dawke nawozu dla danego gatunku
rosliny ozdobnej

x

3) sporzgdza harmonogram prac zwigzanych
z nawozeniem ro$lin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

4) planuje terminy stosowania nawozéw
w uprawach roslin ozdobnych

5) organizuje prace zwigzane z nawozeniem
roslin ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

5) planuje prace zwigzane ze zbiorem roslin ozdobnych
ew

17

1) okresla termin zbioru roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

2) organizuje zbidr roslin ozdobnych

3) dobiera sprzet i pojazdy do zbioru roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

4) dobiera sprzet i pojazdy do transportu roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
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Liczba § c o E §
Efekty ksztatcenia godzin Kryteria weryfikacji 3 % _ g 35
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek, na efekt = '§ o S g © 8
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep ksztatcen S S ?U g = ;‘ S
ia g5 §o=
83 S5R ¥
a N N O O o =
A B C D E
ostonami
5) organizuje transport roslin ozdobnych
6) planuje przechowywanie i przygotowanie do 11 1) dobiera rodzaje pomieszczen
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych w gruncie i pod przechowalniczych do rodzaju przechowywanych
ostonami ew roslin ozdobnych
2) planuje przechowywanie roslin ozdobnych do | x
uprawianego gatunku
3) organizuje przechowanie roslin ozdobnych X
uprawianych w gruncie i pod ostonami
4) dobiera opakowania do gatunkow roslin X
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami
5) organizuje przechowywanie i przygotowanie X
do sprzedazy roslin ozdobnych
7) analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych 8 1) okresla przychody gospodarstwa ogrodniczego | x

uprawianych w gruncie i pod ostonami ep

uprawiajgcego rosliny ozdobne

2) postuguje sie normami

3) sporzadza kosztorys produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

*

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

* % X

Efekty ksztatcenia
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep

Liczba
godzin
na efekt
ksztatcen
ia

Kryteria weryfikacji

zwigzanych

z uprawa roslin
ozdobnych.

Organizowanie

prac w produkgji
roslin ozdobnych.

B

C

o [Planowanie prac

m

ostonami

4) oblicza optacalnos$é produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

x

8) postuguje sie programami komputerowymi do

zarzgdzania gospodarstwem ogrodniczym uprawiajgcym

rosliny ozdobne w gruncie i pod ostonami ep

1) pozyskuje dane o gospodarstwie ogrodniczym
uprawiajacym rosliny ozdobne w gruncie i pod
ostonami

2) wprowadza do programu komputerowego
dane o produkcji gospodarstwa ogrodniczego
uprawiajacego rosliny ozdobne w gruncie i pod
ostonami

3) analizuje uzyskane dane z programu
komputerowego o gospodarstwie ogrodniczym
uprawiajgcym rosliny ozdobne

4) stosuje programy komputerowe do
sporzadzania planu nasadzen

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawa roslin ozdobnych
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Tabela 2. Grupowanie efektdow ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
. . . . Obowigzkowe zajecia .
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . — . realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektéw ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
OGR.05.5. 1) organizuje prace 16 . o . Planowanie prac | tydzien
) ) 1) planuje zabiegi przygotowujace . .
Planowanie zwigzane . . zwigzanych z uprawag roslin
. . . - - nasiona do siewu
i organizowanie prac | z rozmnazaniem roslin ozdobnych.
zwigzanych z uprawg | ozdobnych ek 2) dobiera sposoby wysiewu Organizowanie prac | tydzien
roslin ozdobnych nasion do gatunku roslin w produkcji roslin
ozdobnych ozdobnych.
. o . Planowanie prac | tydzien
3) planuje zabiegi pielegnacyjne . .
wykonywane przy uprawie siewek 2wigzanych z uprawa roslin
Y ozdobnych.
4) planuje prace wykonywane przy | Planowanie prac | tydzien
wegetatywnym rozmnazaniu zwigzanych z uprawag roslin
roslin ozdobnych ozdobnych.
5) uzasadnia dobdr sposobu Organizowanie prac | tydzien
rozmnazania do gatunku roslin w produkcji roslin
ozdobnych ozdobnych.
6) organizuje prace zwigzane Organizowanie prac | tydzien
Z rozmnazaniem generatywnym w produkcji roslin
i wegetatywnym roslin ozdobnych | ozdobnych.
2) planuje prace 24 Organizowanie prac I/11 tydzien

zwigzane
z przygotowaniem gleby

1) dobiera uprawy roslin
ozdobnych do rodzaju gleby

w produkcji roslin
ozdobnych.
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . - Obownqz.kowe zajecia realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektéw ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
i podtozy pod uprawe 2) analizuje wtasciwosci Planowanie prac Il tydzien
roslin ozdobnych ek fizykochemiczne gleby i podtozy zwigzanych z uprawag roslin
stosowanych w uprawie roslin ozdobnych.
ozdobnych
3) planuje terminy wykonywania Planowanie prac Il tydzien
uprawek dla roslin ozdobnych zwigzanych z uprawag roslin
uprawianych w gruncie i pod ozdobnych.
ostonami
4) sporzadza harmonogram prac Planowanie prac Il tydzien
zwigzanych z przygotowaniem zwigzanych z uprawag roslin
gleby i podtozy do produkcji roslin | ozdobnych.
ozdobnych
5) organizuje prace zwigzane Organizowanie prac [/
z przygotowaniem gleby i podtozy | w produkcji roslin tydzien
pod uprawe roslin ozdobnych ozdobnych.
3) organizuje prace 20 1) dobiera srodki do zwalczania Organizowanie prac Il tydzien
zwigzane z ochrong choréb i szkodnikéw roslin w produkcji roslin
roslin ozdobnych ozdobnych uprawianych w gruncie | ozdobnych.
uprawianych w gruncie i pod ostonami
i pod ostonami Planowanie prac [l tydzien

2) oblicza dawke srodkéw ochrony
roslin

zwigzanych z uprawa roslin
ozdobnych.
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
. . . . Obowigzkowe zajecia .
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . — . realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektéw ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
3) organizuje ochrone roslin Organizowanie prac [l tydzien
ozdobnych uprawianych w gruncie | w produkcji roslin
i pod ostonami zgodnie ozdobnych.
z programem ochrony roslin
ozdobnych
4) planuje prace 16 1) planuje nawozenie dla Planowanie prac IV tydzien
zwigzane z nawozeniem poszczegdlnych gatunkdéw roslin zwigzanych z uprawag roslin
roslin ozdobnych ew ozdobnych uprawianych w gruncie | ozdobnych.
i pod ostonami
PI i \% ien
2) oblicza dawke nawozu dla a'nowanle prac . tydzien
danego gatunku rosliny ozdobnej 2wigzanych z uprawa roslin
808 ¥ ) ozdobnych.
3) sporzgdza harmonogram prac Planowanie prac IV tydzien
zwigzanych z nawozeniem roslin zwigzanych z uprawa roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie | ozdobnych.
i pod ostonami
4) planuje terminy stosowania Planowanie prac IV tydzien
nawozow w uprawach roslin zwigzanych z uprawa roslin
ozdobnych ozdobnych.
5) organizuje prace zwigzane Organizowanie prac IV tydzien

z nawozeniem roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod

w produkcji roslin
ozdobnych.
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
. . . . Obowigzkowe zajecia .
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . — . realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektow ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
ostonami
5) planuje prace 17 1) okresla termin zbioru roslin Planowanie prac V tydzien
zwigzane ze zbiorem ozdobnych uprawianych w gruncie | zwigzanych z uprawg roslin
roslin ozdobnych ew i pod ostonami ozdobnych.
2) organizuje zbior roslin Organlzow?nle,[.)rac tydzien
ozdobnvech w produkcji roslin
Y ozdobnych.
3) dobiera sprzet i pojazdy do Organizowanie prac V tydzien
zbioru roslin ozdobnych w produkcji roslin
uprawianych w gruncie i pod ozdobnych.
ostonami
4) dobiera sprzet i pojazdy do Organizowanie prac V tydzien
transportu roslin ozdobnych w produkcji roslin
uprawianych w gruncie i pod ozdobnych.
ostonami
5) organizuje transport roslin Organlzow.'c.mle’ Prac v tydzien
ozdobnvch w produkcji roslin
¥ ozdobnych.
6) planuje 11 1) dobiera rodzaje pomieszczen Organizowanie prac VI tydzien

przechowywanie
i przygotowanie do
sprzedazy roslin

przechowalniczych do rodzaju
przechowywanych roslin
ozdobnych

w produkcji roslin
ozdobnych.
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
. . . . Obowigzkowe zajecia .
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . — . realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektéw ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
ozdobnych uprawianych 2) planuje przechowywanie roslin | Planowanie prac VI tydzien
w gruncie i pod ostonami ozdobnych do uprawianego zwigzanych z uprawag roslin
ew gatunku ozdobnych.
3) organizuje przechowanie roslin | Organizowanie prac VI tydzien
ozdobnych uprawianych w gruncie | w produkcji roslin
i pod ostonami ozdobnych.
4) dobiera opakowania do Planowanie prac VI tydzien
gatunkdéw roslin ozdobnych zwigzanych z uprawag roslin
uprawianych w gruncie i pod ozdobnych.
ostonami
5) organizuje przechowywanie Organizowanie prac VI tydzien
i przygotowanie do sprzedazy w produkcji roslin
roslin ozdobnych ozdobnych.
7) analizuje koszty 8 1) okresla przychody Planowanie prac VI tydzien
produkcji roslin gospodarstwa ogrodniczego zwigzanych z uprawa roslin
ozdobnych uprawianych uprawiajgcego rosliny ozdobne ozdobnych.
w gruncie i pod ostonami Planowanie prac VI/ Vil
ep 2) postuguje sie normami zwigzanych z uprawag roslin | tydzien
ozdobnych.
3) sporzadza kosztorys produkcji Planowanie prac VIl tydzien

roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

zwigzanych z uprawag roslin
ozdobnych.
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* oy %

* % X

Liczba . . Okres
Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia wraz godzin na . - Obownqz.kowe zajecia realizacji
. . . Kryteria weryfikacji edukacyjne ustalone przez
efektéw ksztatcenia z kodowaniem efekt w cyklu
. dyrektora .
ksztatcenia nauczania
A B C D E F
4) oblicza optacalnos$¢ produkcji Organizowanie prac VIl tydzien
ros$lin ozdobnych uprawianych zwigzanych z uprawag roslin
w gruncie i pod ostonami ozdobnych.
8) postuguje sie 8 1) pozyskuje dane Organizowanie prac VIl tydzien
programami o gospodarstwie ogrodniczym w produkcji roslin
komputerowymi do uprawiajacym rosliny ozdobne ozdobnych.
zarzadzania w gruncie i pod ostonami
gospodarstwem 2) wprowadza do programu Organizowanie prac VIl tydzien
ogrodniczym komputerowego dane o produkcji | w produkcji roslin
uprawiajacym rosliny gospodarstwa ogrodniczego ozdobnych.
ozdobne w gruncie i pod uprawiajgcego rosliny ozdobne
ostonami ep w gruncie i pod ostonami
3) analizuje uzyskane dane Organizowanie prac VIl tydzien
z programu komputerowego w produkcji roslin
o gospodarstwie ogrodniczym ozdobnych.
uprawiajgcym rosliny ozdobne
Organizowanie prac VIl tydzien

4) stosuje programy komputerowe
do sporzgdzania planu nasadzen

w produkcji roslin
ozdobnych.

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajec z podziatem na zajecia teoretyczne
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

*
* % X

Przedmiot/
Obowigzkowe zajecia

Liczba godzin

edukacyjne ustalone ZP;\Z;:(;T;'\;)/ZV fgi?i?jwane Efek':jy k.szttfa’rcenia \f(/rz:jz z Ifr(ytkeriami w)eryfikacji realizowane w ramach
przez dyrektora teoretyczne w formie zaje¢ precdmiotoW ofaz Kocam (e, ew. ep
praktycznych
A B C D E
Planowanie prac 50 | - 1) organizuje prace zwigzane 1) planuje zabiegi przygotowujace

zwigzanych z uprawa
roslin ozdobnych.

z rozmnazaniem roslin ozdobnych* ek

nasiona do siewu

3) planuje zabiegi pielegnacyjne
wykonywane przy uprawie siewek

4) planuje prace wykonywane przy
wegetatywnym rozmnazaniu roslin
ozdobnych

2) planuje prace zwigzane
z przygotowaniem gleby i podfozy pod
uprawe roslin ozdobnych* ek

2) analizuje wtasciwosci
fizykochemiczne gleby i podtozy
stosowanych w uprawie roslin
ozdobnych

3) planuje terminy wykonywania
uprawek dla roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

4) sporzadza harmonogram prac
zwigzanych z przygotowaniem gleby
i podtozy do produkcji roslin
ozdobnych

3) organizuje prace zwigzane z ochrong
roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami* ew

2) oblicza dawke srodkéw ochrony
roslin
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* % X

4) planuje prace zwigzane
z nawozeniem roslin ozdobnych* ew

1) planuje nawozenie dla
poszczegdlnych gatunkdw roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

2) oblicza dawke nawozu dla danego
gatunku rosliny ozdobnej

3) sporzgdza harmonogram prac
zwigzanych z nawozeniem ros$lin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

4) planuje terminy stosowania
nawozow w uprawach roslin
ozdobnych

5) planuje prace zwigzane ze zbiorem
ros$lin ozdobnych* ew

1) okresla termin zbioru roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

6) planuje przechowywanie

i przygotowanie do sprzedazy roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami* ew

2) planuje przechowywanie roslin
ozdobnych do uprawianego gatunku

4) dobiera opakowania do gatunkow
roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

1) oblicza przychody gospodarstwa
warzywnego

2) postuguje sie normami

3) oblicza optacalnos¢ produkcji
warzyw, roslin przyprawowych oraz
grzybow jadalnych
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

*
* % X

4) optymalizuje rozwigzania
opfacalnosci produkcji warzywnej
i grzybdéw jadalnych

7) analizuje koszty produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami* ep

1) okresla przychody gospodarstwa
ogrodniczego uprawiajgcego rosliny
ozdobne

2) postuguje sie normami

3) sporzadza kosztorys produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

4) oblicza optacalnos¢ produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

Organizowanie prac
w produkcji roslin
ozdobnych.

70

1) organizuje prace zwigzane
z rozmnazaniem roslin ozdobnych ek

2) dobiera sposoby wysiewu nasion do
gatunku roslin ozdobnych

5) uzasadnia dobdr sposobu
rozmnazania do gatunku roslin
ozdobnych

6) organizuje prace zwigzane
Z rozmnazaniem generatywnym
i wegetatywnym roslin ozdobnych

2) planuje prace zwigzane
z przygotowaniem gleby i podfozy pod
uprawe roslin ozdobnych ek

1) dobiera uprawy roslin ozdobnych do
rodzaju gleby

5) organizuje prace zwigzane
z przygotowaniem gleby i podtozy pod
uprawe roslin ozdobnych

3) organizuje prace zwigzane z ochrong

1) dobiera srodki do zwalczania choréb
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Fundusze
Eu ropejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* % X

roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami ew

i szkodnikéw roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

3) organizuje ochrone roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami zgodnie z programem
ochrony roslin ozdobnych

4) planuje prace zwigzane
z nawozeniem ro$lin ozdobnych ew

5) organizuje prace zwigzane
z nawozeniem ro$lin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

5) planuje prace zwigzane ze zbiorem
roslin ozdobnych ew

2) organizuje zbiér roslin ozdobnych

3) dobiera sprzet i pojazdy do zbioru
roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

4) dobiera sprzet i pojazdy do
transportu roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

5) organizuje transport roslin
ozdobnych

6) planuje przechowywanie

i przygotowanie do sprzedazy roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami ew

1) dobiera rodzaje pomieszczen
przechowalniczych do rodzaju
przechowywanych roslin ozdobnych

3) organizuje przechowanie roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

5) organizuje przechowywanie
i przygotowanie do sprzedazy roslin
ozdobnych
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Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [

*

Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny Lo

Wiedza Edukacja Rozwdj

8) postuguje sie programami
komputerowymi do zarzadzania
gospodarstwem ogrodniczym

1) pozyskuje dane o gospodarstwie
ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
ozdobne w gruncie i pod ostonami

uprawiajacym rosliny ozdobne
w gruncie i pod ostonami ep

2) wprowadza do programu
komputerowego dane o produkgji
gospodarstwa ogrodniczego
uprawiajacego rosliny ozdobne

w gruncie i pod ostonami

3) analizuje uzyskane dane z programu
komputerowego o gospodarstwie
ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
ozdobne

4) stosuje programy komputerowe do
sporzadzania planu nasadzen

* - efekty ksztatcenia wraz z przypisanymi kryteriami weryfikacji, ktére mozna zrealizowac z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 4. Plan zajec

* %

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny S

- %

Nazwa zajec

Liczba godzin zajec

Uwagi o realizacji.

Planowanie prac zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych.

50

Ksztatcenie teoretyczne

Organizowanie prac w produkcji roslin ozdobnych.

70

Ksztatcenie praktyczne

taczna liczba godzin zajec

120

3. Cele ksztatcenia KUZ

Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych KUZ powinien byé przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

- planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawa roslin ozdobnych.

4. Programy poszczegolnych zajec

4.1. Program nauczania dla przedmiotu: Planowanie prac zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych

4.1.1. Cele ogodlne przedmiotu

1. Poznanie zasad planowania prac zwigzanych z rozmnazaniem roslin ozdobnych.

2. Nabywanie umiejetnosci planowania zaktadania i prowadzenia upraw roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.

3. Nabywanie umiejetnosci planowania prac pielegnacyjnych wykonywanych w uprawach roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.

4. Nabywanie umiejetnosci planowania technologii, zaktadania i prowadzenia upraw roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.

5. Nabywanie umiejetnosci planowania prac wykonywanych podczas zbioru, przechowywania i sprzedazy roslin ozdobnych.

4.1.2. Cele szczeg6towe przedmiotu

1) Planowaé metody rozmnazania roslin ozdobnych.
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2) Planowaé uprawe roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.

3) Dobieraé gatunki roslin ozdobnych do warunkéw klimatyczno-glebowych i ekonomicznych danego regionu.

4) Sporzadzac plany nasadzen oraz wykazy prac wykonywanych w produkcji roélin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.

5) Planowad pielegnacje, ochrone, nawozenie, zbiér, przechowywanie oraz sprzedaz roslin ozdobnych.

6) Planowac uprawe, zbior, przechowywanie i sprzedaz roslin ozdobnych.

4.1.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Oczekiwane efekty uczenia sie —

. Liczb . . S . .
Tematy zajec :;:;za Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
Planowanie metod 5 1) organizuje prace 1) planuje zabiegi przygotowujace - planowad zabiegi przygotowujace

rozmnazania roslin zwigzane z nasiona nasiona
ozdobnych. rozmnazaniem roslin do siewu do siewu
ozdobnych 3) planuje zabiegi pielegnacyjne - planowad zabiegi pielegnacyjne

wykonywane przy uprawie siewek
4) planuje prace wykonywane przy
wegetatywnym rozmnazaniu roslin
ozdobnych

wykonywane przy uprawie siewek

- planowadé prace wykonywane przy
wegetatywnym rozmnazaniu roslin
ozdobnych

1) przestrzega zasad
kultury osobistej i etyki
zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej

i ogllnie przyjete normy zachowania
w Srodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialnosc¢ za
powierzone informacje zawodowe

- stosowac zasady kultury osobistej

i ogdlnie przyjete normy zachowania
w Srodowisku pracy

- przyjmowa¢ odpowiedzialno$é za
powierzone informacje zawodowe

2) planuje wykonanie
zadania

1) omawia czynnosci realizowane
w ramach czasu pracy

- omawiaé czynnosci realizowane
w ramach czasu pracy
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
2) okresla czas realizacji zadan - okreslac czas realizacji zadan
1) organizuje prace 1) okresla strukture grupy - okreslac strukture grupy
zespotu w celu 2) przygotowuje zadania zespotu do - przygotowac zadania zespotu do
wykonania realizacji realizacji
przydzielonych zadan
Planowanie prac 11 2) planuje prace 2) analizuje wtasciwosci - analizowa¢ wiasciwosci

zwigzanych

z przygotowaniem gleby
i podtozy pod uprawe
roslin ozdobnych.

zwigzane z
przygotowaniem gleby i
podtozy pod uprawe
roslin ozdobnych

fizykochemiczne gleby i podtozy
stosowanych w uprawie roslin
ozdobnych

3) planuje terminy wykonywania
uprawek dla roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
4) sporzadza harmonogram prac
zwigzanych z przygotowaniem gleby

i podtozy do produkcji roslin
ozdobnych

fizykochemiczne gleby i podtozy
stosowanych w uprawie roslin
ozdobnych

- planowa¢é terminy wykonywania
uprawek dla roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
- sporzadza¢ harmonogram prac
zwigzanych z przygotowaniem gleby

i podtozy do produkcji roslin
ozdobnych

1) przestrzega zasad
kultury osobistej i etyki
zawodowej

3) respektuje zasady dotyczace
przestrzegania tajemnicy zwigzanej

z wykonywanym zawodem i miejscem
pracy

4) wyjasnia, na czym polega
zachowanie etyczne w zawodzie

- respektowacd zasady dotyczgce
przestrzegania tajemnicy zwigzanej

z wykonywanym zawodem i miejscem
pracy

- wyjasnia¢, na czym polega
zachowanie etyczne w zawodzie

2) planuje wykonanie
zadania

3) realizuje dziatania w wyznaczonym
czasie

- realizowaé dziatania w wyznaczonym
czasie
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
5) dokonuje modyfikacji - dokonywa¢ modyfikacji
zaplanowanych dziatan zaplanowanych dziatan
1) organizuje prace 3) planuje realizacje zadan - planowad realizacje zadan
zespotu w celu zapobiegajgcych zagrozeniom zapobiegajgcych zagrozeniom
wykonania bezpieczenstwa i ochrony zdrowia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
przydzielonych zadan 4) oszacowuje czas potrzebny na - oszacowac czas potrzebny na
realizacje okreslonego zadania realizacje okreslonego zadania
6) wskazuje mozliwosci podnoszenia - wskazywaé mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych i spotecznych
Stosowanie srodkéw 7 3) organizuje prace 1) dobiera srodki ochrony roslin do - dobiera¢ srodki ochrony roslin do

ochrony roslin.

zwigzane z ochrong
roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i
pod ostonami

zwalczania choradb, szkodnikéw

i chwastédw wystepujgcych w uprawach
roslin ozdobnych

2) oblicza dawke srodkéw ochrony
roslin

zwalczania chordb, szkodnikow

i chwastow wystepujgcych w uprawach
roslin ozdobnych

- oblicza¢ dawke srodkéw ochrony
roslin

1) przestrzega zasad
kultury osobistej i etyki
zawodowej

5) wskazuje przyktady zachowan
etycznych w zawodzie

- wskazywac przyktady zachowan
etycznych w zawodzie

2) planuje wykonanie
zadania

4) monitoruje realizacje
zaplanowanych dziatan
6) dokonuje samooceny wykonanej

pracy

- monitorowac realizacje
zaplanowanych dziatan

- dokonywac samooceny wykonanej
pracy

3) ponosi

1) przewiduje skutki podejmowanych

- przewidywac skutki podejmowanych
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Tematy zajec

Liczba
godz.

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:

odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

dziatan, w tym skutki prawne
2) wykazuje swiadomos¢
odpowiedzialnosci za wykonywang

prace
3) ocenia podejmowane dziatania

dziatan, w tym skutki prawne
- wykazywac swiadomosé
odpowiedzialnosci za wykonywang

prace
- ocenia¢ podejmowane dziatania

1) organizuje prace
zespotu w celu
wykonania
przydzielonych zadan

5) komunikuje sie ze
wspotpracownikami

- komunikowac sie ze
wspotpracownikami

2) dobiera osoby do
wykonania
przydzielonych zadan

1) ocenia przydatnos¢ poszczegdlnych
cztonkéw zespotu do wykonania
zadania

- oceniac przydatnos¢ poszczegdlnych
cztonkéw zespotu do wykonania
zadania

Planowanie prac

4) planuje prace

1) planuje nawozenie dla

- planowaé nawozenie dla

zwigzanych zwigzane z nawozeniem | poszczegdlnych gatunkow roslin poszczegdlnych gatunkdéw roslin
z nawozeniem roslin roslin ozdobnych ozdobnych uprawianych w gruncie ozdobnych uprawianych w gruncie
ozdobnych. i pod ostonami i pod ostonami

2) oblicza dawke nawozu dla danego
gatunku rosliny ozdobnej

3) sporzgdza harmonogram prac
zwigzanych z nawozeniem roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami

4) planuje terminy stosowania
nawozow w uprawach roslin

- oblicza¢ dawke nawozu dla danego
gatunku rosliny ozdobnej

- sporzadza¢ harmonogram prac
zwigzanych z nawozeniem ro$lin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami

- planowad terminy stosowania
nawozow w uprawach roslin
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Tematy zajec

Liczba
godz.

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:

ozdobnych

ozdobnych

3) ponosi
odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje
niewtasciwego wykonywania czynnosci
zawodowych na stanowisku pracy,

w tym postugiwania sie
niebezpiecznymi substancjami,

i niewtasciwej eksploatacji maszyn

i urzagdzen na stanowisku pracy

- przewidywac¢ konsekwencje
niewtasciwego wykonywania czynnosci
zawodowych na stanowisku pracy,

w tym postugiwania sie
niebezpiecznymi substancjami,

i niewfasciwej eksploatacji maszyn

i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje sie
kreatywnoscig i
otwartoscig na zmiany

3) proponuje sposoby rozwigzywania
problemdw zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

- proponowac sposoby rozwigzywania
problemdéw zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

1) organizuje prace
zespotu w celu
wykonania
przydzielonych zadan

6) wskazuje wzorce prawidtowej
wspotpracy w grupie

- wskazywaé wzorce prawidtowej
wspotpracy w grupie

4) ocenia jakos$¢
wykonania
przydzielonych zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu
2) ocenia prace poszczegblnych
cztonkdéw w zakresie zgodnosci

z warunkami technicznymi odbioru
prac

3) udziela wskazéwek w celu
prawidtowego wykonania
przydzielonych zadan

- kontrolowaé efekty pracy zespotu
- oceniac¢ prace poszczegdlnych
cztonkdéw w zakresie zgodnosci

z warunkami technicznymi odbioru
prac

- udzielaé wskazowek w celu
prawidtowego wykonania
przydzielonych zadan
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
Planowanie zbioru roslin | 7 5) planuje prace 1) okresla termin zbioru roslin - okreslac termin zbioru roslin
ozdobnych. zwigzane ze zbiorem ozdobnych uprawianych w gruncie ozdobnych uprawianych w gruncie
roslin ozdobnych i pod ostonami i pod ostonami
6) doskonali 1) pozyskuje informacje - pozyskiwac informacje
umiejetnosci zawodowe | zawodoznawcze dotyczace przemystu zawodoznawcze dotyczgce przemystu
z réznych zrédet z réznych zrédet
2) okresla zakres umiejetnosci - okreslac zakres umiejetnosci
i kompetencji niezbednych i kompetencji niezbednych
w wykonywaniu zawodu w wykonywaniu zawodu
3) analizuje wtasne kompetencje - analizowac¢ witasne kompetencje
4) wyznacza wiasne cele rozwoju - wyznaczac¢ wiasne cele rozwoju
zawodowego zawodowego
1) organizuje prace 7) przydziela zadania cztonkom zespotu | - przydziela¢ zadania cztonkom zespotu
zespotu w celu zgodnie z harmonogramem zgodnie z harmonogramem
wykonania planowanych prac planowanych prac
przydzielonych zadan
2) dobiera osoby do 2) rozdziela zadania wedtug - rozdziela¢ zadania wedtug
wykonania umiejetnosci i kompetencji cztonkdéw umiejetnosci i kompetencji cztonkéw
przydzielonych zadan zespotu zespotu
Planowanie prac 5 6) planuje 2) planuje przechowywanie roslin - planowaé przechowywanie roslin

zwigzanych

z przechowywaniem

i przygotowywaniem do
sprzedazy roslin

przechowywanie i
przygotowanie do
sprzedazy roslin
ozdobnych uprawianych

ozdobnych do uprawianego gatunku
4) dobiera opakowania do gatunkow
roslin ozdobnych uprawianych

w gruncie i pod ostonami

ozdobnych do uprawianego gatunku
- dobieraé opakowania do gatunkéw
roslin ozdobnych uprawianych

w gruncie i pod ostonami
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Tematy zajec

Liczba

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika.

godz. Uczestnik kursu potrafi:
ozdobnych. w gruncie i pod
ostonami
10) wspotpracuje w 1) pracuje w zespole, ponoszac - pracowac w zespole, ponoszac
zespole odpowiedzialnos¢ za wspdlnie odpowiedzialnos$¢ za wspdlnie
realizowane zadania realizowane zadania
2) przestrzega podziatu rél, zadan - przestrzegad podziatu rél, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole i odpowiedzialnosci w zespole
3) kieruje wykonaniem 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan | - ustala¢ kolejno$¢ wykonywania zadan
przydzielonych zadan zgodnie z harmonogramem prac zgodnie z harmonogramem prac
2) formutuje zasady wzajemnej - formutowac zasady wzajemnej
pomocy pomocy
4) wydaje dyspozycje osobom - wydawac dyspozycje osobom
wykonujgcym poszczegdlne zadania wykonujgcym poszczegdlne zadania
6) opracowuje dokumentacije - opracowac dokumentacje dotyczgca
dotyczacq realizacji zadania wedtug realizacji zadania wedtug panujacych
panujgcych standardow standardow
Analizuje koszty 8 7) analizuje koszty 1) okresla przychody gospodarstwa - okreslac¢ przychody gospodarstwa

produkcji roslin
ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod
ostonami.

produkcji roslin
ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod
ostonami

ogrodniczego uprawiajacego rosliny
ozdobne

2) postuguje sie normami

3) sporzagdza kosztorys produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami

4) oblicza optacalnosé¢ produkcji roslin

ogrodniczego uprawiajacego rosliny
ozdobne

- postugiwac sie normami

- sporzadzad kosztorys produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami

- obliczaé optacalnos$é produkcji roslin
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. Oczekiwane efekty uczenia sie —
. Liczba . . I . .
Tematy zajec godsz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:
ozdobnych uprawianych w gruncie ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami i pod ostonami
10) wspotpracuje w 3) angazuje sie w realizacje wspdlnych | - angazowac sie w realizacje wspdlnych
zespole dziatan zespotu dziatan zespotu
4) modyfikuje sposdb zachowania, - modyfikowac¢ sposdb zachowania,
uwzgledniajgc stanowisko uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspdlnie z innymi wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespotu cztonkami zespotu
3) kieruje wykonaniem | 3) koordynuje realizacje zadan - koordynowac realizacje zadan
przydzielonych zadan zapobiegajgcych zagrozeniom zapobiegajgcych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
5) monitoruje proces wykonywania - monitorowad proces wykonywania
zadan zadan
Razem 50

4.1.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Propozycje metod nauczania

Wsréd stosowanych metod nauczania dominowac powinny metody problemowe, a wsrdd nich metody aktywizujgce takie jak metoda tekstu

przewodniego, metoda przypadku, symulacje. Metody te stwarzajg warunki do aktywnego udziatu uczestnika kursu w procesie dydaktycznym

poprzez zaangazowanie réznych zmystéw, a tym samym przyczyniajg sie do bardziej efektywnego zapamietywania przekazywanej przez

nauczyciela wiedzy. Wazne jest, aby stosowaé metody nauczania wymiennie, np. z metodami podajgcymi takimi jak pogadanka, opowiadanie,
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opis, anegdota, objasnienie lub wyjasnienie. Metody dydaktyczne jako sposoby postepowania dydaktycznego powinny by¢ dobierane przez

nauczyciela prowadzacego przedmiot tak, aby umozliwity uczestnikom kursu osiggniecie zatozonych celdw nauczania.

Zakres materiatu przewidziany do realizacji w ramach przedmiotu jest mozliwy do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. W przypadku prowadzenia nauczania zdalnego metody i techniki ksztatcenia nalezy odbiera¢ odpowiednio do tej formy nauczania

oraz mozliwosci uczestnika kursu.

Obudowa dydaktyczna
- scenariusze zajec,
- karty pracy do zaje¢,

- kryteria oceniania.

Warunki realizacji

Nauka przedmiotu Planowanie prac zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych powinna odbywaé sie w pracowniach odpowiednio do tego celu
przygotowanych oraz wyposazonych. Na wyposazeniu pracowni powinny znalez¢ sie miejsca do pracy dla uczestnikéw kursu oraz
prowadzgcego zajecia, probki podtozy ogrodniczych, prébki kruszyw stosowanych w ogrodnictwie, okazy roslin porazonych przez choroby

i szkodniki, donice, multiplaty, pojemniki do uprawy rozsady, probki nawozéw, modele maszyn, narzedzi i sprzetu ogrodniczego, normy
wysiewu, katalogi roslin ozdobnych, atlasy choréb i szkodnikéw roslin ozdobnych, katalogi szkétkarskie, atlasy roslin ozdobnych, ulotki, foldery
srodkéw chemicznej ochrony roslin, broszury: Zasady Wzajemnej Zgodnosci, Kodeks Dobrej Praktyki Rolniczej, Zwykta Dobra Praktyka Rolnicza -
filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne. Celem osiggniecia jak najlepszych efektdw nauczania zaleca sie fgczenie teorii z praktyka oraz

prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujgcymi. Wazne jest prowadzenie zaje¢ z przewagg pracy grupowej, ze szczegbélnym uwzglednieniem

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Strona 33z 57



* ¥ %

E‘d?g ”Z-zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska :
e - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o

Wiedza Edukacja Rozwdj

- %

indywidualizacji w procesie nauczania. Indywidualizacja to zasada nauczania, ktdra polega na uwzglednianiu przez nauczyciela réznic miedzy
uczestnikami kursu. Réznice te mogg dotyczyé zdolnosci, zainteresowan, tempa pracy, sposobu przyswajania wiedzy oraz motywacji uczenia
sie. Nauczyciel powinien dostosowywac¢ przekazywane tresci, stosowane metody nauczania, sposéb organizacji nauczania przedmiotu do

indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow kursu.

4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczestnika kursu

Sprawdzanie opanowania przez uczestnika kursu wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych éwiczen, pracy
na zajeciach, testow, zadarn domowych, oceny pracy w grupach. w ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujace kryteria ogdélne: zawartosc
merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres realizacji

programu zaje¢ na podstawie kryteridéw przedstawionych na poczatku kursu. Podczas oceny osiggnieé uczestnika kursu nalezy bra¢ pod uwage:

poprawne stosowanie terminologii zawodowej,

- umiejetnos¢ postugiwania sie zdobytg wiedzg w zakresie nauczanego przedmiotu, np. rozmnazania roslin ozdobnych, prowadzenia
gospodarstwa zajmujgcego sie produkcjg roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami, zbiorem, przechowywaniem i przygotowaniem do
sprzedazy roslin ozdobnych,

- zaangazowanhie w zajecia,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- kreatywno$¢,

- postawe na zajeciach.
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Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kursu z zakresu wiedzy i umiejetnosci przekazywanych w ramach przedmiotu nauczania

jest mozliwe do przeprowadzenia za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

4.2. Program nauczania dla przedmiotu: Organizowanie prac w produkcji roslin ozdobnych
4.2.1. Cele ogodlne przedmiotu
1. Poznanie zasad organizowania prac zwigzanych z rozmnazaniem roslin ozdobnych.
Poznanie zasad organizowania prac zwigzanych z przygotowaniem gleby i podtozy pod uprawe roslin ozdobnych.
Poznanie zasad organizowania prac zwigzanych z ochrong i nawozeniem upraw roslin ozdobnych.

2
3
4. Poznanie zasad organizowania prac zwigzanych ze zbiorem, przechowywaniem i sprzedazg roslin ozdobnych.
5. Dokonywanie oceny jakosci wykonywanych zadan zawodowych.

6

Ksztattowanie umiejetnosci wspdtdziatania w grupie.

4.2.2. Cele szczegétowe przedmiotu

1. Organizowac prace zwigzane z rozmnazaniem roslin ozdobnych.

2. Organizowad prace zwigzane z uprawg i pielegnacjg roslin ozdobnych.

3. Organizowa¢ zbior, przechowywanie i sprzedaz roslin ozdobnych.

4. Postugiwac sie programami komputerowymi wspomagajgcym zarzgdzania gospodarstwem zajmujgcym sie uprawa roslin ozdobnych
w gruncie i pod ostonami.

5. Analizowa¢ jakos¢ wykonywanych zadan zawodowych.
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4.2.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
6) doskonali 2) okresla zakres umiejetnosci - okreslac zakres umiejetnosci
umiejetnosci zawodowe | i kompetencji niezbednych i kompetencji niezbednych
w wykonywaniu zawodu w wykonywaniu zawodu
Organizacja prac 11 1) organizuje prace 2) dobiera sposoby wysiewu nasion - dobieraé sposoby wysiewu nasion

zwigzanych zwigzane z do gatunku roslin ozdobnych do gatunku roslin ozdobnych
z rozmnazaniem roslin rozmnazaniem roslin 5) uzasadnia dobdr sposobu - uzasadniac¢ dobér sposobu
ozdobnych. ozdobnych rozmnazania rozmnazania

do gatunku roslin ozdobnych

6) organizuje prace zwigzane

Z rozmnazaniem generatywnym

i wegetatywnym roslin ozdobnych

do gatunku roslin ozdobnych

- organizowac prace zwigzane

Z rozmnazaniem generatywnym

i wegetatywnym roslin ozdobnych

1) przestrzega zasad
kultury osobistej i etyki
zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej

i ogdlnie przyjete normy zachowania
w Srodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialnosc¢ za
powierzone informacje zawodowe

- stosowac zasady kultury osobistej

i ogdlnie przyjete normy zachowania
w Srodowisku pracy

- przyjmowac¢ odpowiedzialnos¢ za
powierzone informacje zawodowe

2) planuje wykonanie
zadania

1) omawia czynnosci realizowane
w ramach czasu pracy

- omawiaé czynnosci realizowane
w ramach czasu pracy

10) wspodtpracuje w
zespole

3) angazuje sie w realizacje wspdlnych
dziatan zespotu

- angazowac sie w realizacje wspdlnych
dziatan zespotu

2) dobiera osoby do
wykonania
przydzielonych zadan

1) ocenia przydatnos¢ poszczegdlnych
cztonkdéw zespotu do wykonania
zadania

- oceniac¢ przydatnosé poszczegdlnych
cztonkdw zespotu do wykonania
zadania
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

. Liczb . . S . .
Tematy zajec ::Iza Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
Organizacja prac 13 2) planuje prace 1) dobiera uprawy roslin ozdobnych do | - dobiera¢ uprawy roslin ozdobnych do

zwigzanych

z przygotowaniem gleby
i podtozy pod uprawe
roslin ozdobnych.

zwigzane z
przygotowaniem gleby i
podtozy pod uprawe
roslin ozdobnych

rodzaju gleby

5) organizuje prace zwigzane

z przygotowaniem gleby i podtozy pod
uprawe roslin ozdobnych

rodzaju gleby

- organizowad prace zwigzane

z przygotowaniem gleby i podtozy pod
uprawe roslin ozdobnych

1) przestrzega zasad
kultury osobistej i etyki
zawodowej

3) respektuje zasady dotyczace
przestrzegania tajemnicy zwigzanej
z wykonywanym zawodem i miejscem

pracy

- respektowac zasady dotyczace
przestrzegania tajemnicy zwigzanej
z wykonywanym zawodem i miejscem

pracy

2) planuje wykonanie
zadania

3) realizuje dziatania w wyznaczonym
czasie

- realizowa¢ dziatania w wyznaczonym
czasie

3) ponosi
odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje
niewtasciwego wykonywania czynnosci
zawodowych na stanowisku pracy,

w tym postugiwania sie
niebezpiecznymi substancjami,

i niewtfasciwej eksploatacji maszyn

i urzadzen na stanowisku pracy

- przewidywaé konsekwencje
niewtasciwego wykonywania czynnosci
zawodowych na stanowisku pracy,

w tym postugiwania sie
niebezpiecznymi substancjami,

i niewtasciwej eksploatacji maszyn

i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje sie
kreatywnoscig i
otwartoscig na zmiany

3) proponuje sposoby rozwigzywania
problemdw zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

- proponowacd sposoby rozwigzywania
problemdw zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

1) organizuje prace
zespotu w celu

2) przygotowuje zadania zespotu do
realizacji

- przygotowac zadania zespotu do
realizacji
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Tematy zajec

Liczba
godz.

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:

wykonania
przydzielonych zadan

6) wskazuje wzorce prawidtowej
wspotpracy w grupie

- wskazywaé wzorce prawidtowej
wspotpracy w grupie

3) kieruje wykonaniem
przydzielonych zadan

5) monitoruje proces wykonywania
zadan

- monitorowac proces wykonywania
zadan

4) ocenia jakos¢
wykonania
przydzielonych zadan

2) ocenia prace poszczegdlnych
cztonkéw w zakresie zgodnosci

z warunkami technicznymi odbioru
prac

- oceniac prace poszczegdlnych
cztonkéw w zakresie zgodnosci

z warunkami technicznymi odbioru
prac

Organizacja prac
zwigzane z ochrong
roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie
i pod ostonami.

13

3) organizuje prace
zwigzane z ochrong
roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i
pod ostonami

1) dobiera srodki do zwalczania chordb
i szkodnikdéw roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
3) organizuje ochrone roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami zgodnie z programem
ochrony roslin ozdobnych

- dobiera¢ srodki do zwalczania choréb
i szkodnikéw roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
- organizowaé ochrone roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie

i pod ostonami zgodnie z programem
ochrony roslin ozdobnych

2) planuje wykonanie
zadania

2) okresla czas realizacji zadan

- okreslac czas realizacji zadan

6) doskonali
umiejetnosci zawodowe

1) pozyskuje informacje
zawodoznawcze dotyczace przemystu
z réznych zrédet

3) analizuje wtasne kompetencje

5) planuje droge rozwoju zawodowego
6) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych

- pozyskiwac informacje
zawodoznawcze dotyczgce przemystu
z réznych zrédet

- analizowa¢ wtasne kompetencje

- planowaé droge rozwoju
zawodowego

- wskazywaé mozliwosci podnoszenia
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. Oczekiwane efekty uczenia sie —
. Liczba . . - . .
Tematy zajec godsz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:
i spotecznych kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych
1) organizuje prace 1) okresla strukture grupy - okreslac strukture grupy
zespotu w celu 7) przydziela zadania cztonkom zespotu | - przydziela¢ zadania cztonkom zespotu
wykonania zgodnie z harmonogramem zgodnie z harmonogramem
przydzielonych zadan planowanych prac planowanych prac
2) dobiera osoby do 2) rozdziela zadania wedtug - rozdziela¢ zadania wedtug
wykonania umiejetnosci i kompetencji cztonkéw umiejetnosci i kompetencji cztonkéw
przydzielonych zadan zespotu zespotu
3) kieruje wykonaniem | 1) ustala kolejno$é wykonywania - ustalac¢ kolejnos¢ wykonywania zadan
przydzielonych zadan zadan zgodnie z harmonogramem prac | zgodnie z harmonogramem prac
6) opracowuje dokumentacje - opracowywaé dokumentacje
dotyczacg realizacji zadania wedtug dotyczacg realizacji zadania wedtug
panujgcych standardow panujgcych standarddéw
Organizacja prac 9 4) planuje prace 5) organizuje prace zwigzane - organizowac prace zwigzane
zwigzanych zwigzane z nawozeniem | z nawozeniem roslin ozdobnych z nawozeniem ro$lin ozdobnych
z nawozeniem roslin roslin ozdobnych uprawianych w gruncie i pod ostonami | uprawianych w gruncie i pod ostonami
ozdobnych w gruncie 1) przestrzega zasad 4) wyjasnia, na czym polega - wyjasniac, na czym polega
i pod ostonami. kultury osobistej i etyki | zachowanie etyczne w zawodzie zachowanie etyczne w zawodzie
zawodowe 5) wskazuje przyktady zachowan - wskazywaé przyktady zachowan
etycznych w zawodzie etycznych w zawodzie
2) planuje wykonanie 6) dokonuje samooceny wykonanej - dokonywac samooceny wykonanej
zadania pracy pracy
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
3) ponosi 2) wykazuje Swiadomos¢ - wykazywac swiadomosé
odpowiedzialnos¢ za odpowiedzialnosci za wykonywang odpowiedzialnosci za wykonywang
podejmowane dziatania | prace prace
6) doskonali 2) okresla zakres umiejetnosci - okreslac zakres umiejetnosci
umiejetnosci zawodowe | i kompetencji niezbednych i kompetencji niezbednych
w wykonywaniu zawodu w wykonywaniu zawodu
4) wyznacza wiasne cele rozwoju - wyznaczac¢ wiasne cele rozwoju
zawodowego zawodowego
3) kieruje wykonaniem | 2) formutuje zasady wzajemnej - formutowac zasady wzajemnej
przydzielonych zadan pomocy pomocy
3) koordynuje realizacje zadan - koordynowac realizacje zadan
zapobiegajacych zagrozeniom zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
Organizacja zbioru 10 5) planuje prace 2) organizuje zbidr roslin ozdobnych - organizowac zbior roslin ozdobnych

roslin ozdobnych.

zwigzane ze zbiorem
roslin ozdobnych

3) dobiera sprzet i pojazdy do zbioru
roslin ozdobnych uprawianych

w gruncie i pod ostonami

4) dobiera sprzet i pojazdy do
transportu roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
5) organizuje transport roslin
ozdobnych

- dobieraé sprzet i pojazdy do zbioru
roslin ozdobnych uprawianych

w gruncie i pod ostonami

- dobieraé sprzet i pojazdy do
transportu roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
- organizowad transport roslin
ozdobnych

2) planuje wykonanie
zadania

4) monitoruje realizacje
zaplanowanych dziatan

- monitorowac realizacje
zaplanowanych dziatan
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. Oczekiwane efekty uczenia sie —
. Liczba . . - . .
Tematy zajec godsz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:
3) ponosi 3) ocenia podejmowane dziatania - ocenia¢ podejmowane dziatania
odpowiedzialnos$¢ za
podejmowane dziatania
9) stosuje metody i 1) opisuje sposéb przeciwdziatania - opisywacd sposoéb przeciwdziatania
techniki rozwigzywania | problemom w zespole realizujgcym problemom w zespole realizujgcym
probleméw zadania zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania - opisywac techniki rozwigzywania
probleméw probleméw
10) wspotpracuje w 4) modyfikuje sposdb zachowania, - modyfikowac¢ sposdb zachowania,
zespole uwzgledniajgc stanowisko uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspdlnie z innymi wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespofu cztonkami zespotu
3) kieruje wykonaniem | 4) wydaje dyspozycje osobom - wydawac dyspozycje osobom
przydzielonych zadan wykonujgcym poszczegdlne zadania wykonujgcym poszczegdlne zadania
5) wprowadza 2) proponuje rozwigzania techniczne - proponowac rozwigzania techniczne
rozwigzania techniczne i | i organizacyjne majgce na celu i organizacyjne majace na celu
organizacyjne poprawe warunkow i jakosci pracy poprawe warunkow i jakosci pracy
wptywajgce na poprawe
warunkoéw i jakosci
pracy
Organizacja praz 6 6) planuje 1) dobiera rodzaje pomieszczen - dobierac rodzaje pomieszczen
zwigzanych przechowywanie i przechowalniczych do rodzaju przechowalniczych do rodzaju
z przechowywaniem przygotowanie do przechowywanych roslin ozdobnych przechowywanych roslin ozdobnych
i przygotowaniem do sprzedazy roslin 3) organizuje przechowanie roslin - organizowac przechowanie roslin
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. Oczekiwane efekty uczenia sie —
. Liczba . . - . .
Tematy zajec godsz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych | ozdobnych uprawianych w gruncie ozdobnych uprawianych w gruncie
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod i pod ostonami i pod ostonami
w gruncie i pod ostonami 5) organizuje przechowywanie - organizowaé przechowywanie
ostonami. i przygotowanie do sprzedazy roslin i przygotowanie do sprzedazy roslin
ozdobnych ozdobnych
3) kieruje wykonaniem | 1) przewiduje skutki podejmowanych - przewidywac skutki podejmowanych
przydzielonych zadan dziatan, w tym skutki prawne dziatan, w tym skutki prawne
8) negocjuje warunki 1) charakteryzuje pozgdang postawe - charakteryzowac pozgdang postawe
porozumien podczas prowadzenia negocjacji podczas prowadzenia negocjacji
2) wskazuje sposéb prowadzenia - wskazywac sposob prowadzenia
negocjacji warunkéw porozumienia negocjacji warunkéw porozumienia
10) wspotpracuje w 2) przestrzega podziatu rdl, zadan - przestrzegac podziatu rél, zadan
zespole i odpowiedzialnosci w zespole i odpowiedzialnosci w zespole
1) organizuje prace 4) oszacowuje czas potrzebny na - oszacowac czas potrzebny na
zespotu w celu realizacje okreslonego zadania realizacje okreslonego zadania
wykonania 5) komunikuje sie ze - komunikowac sie ze
przydzielonych zadan wspotpracownikami wspotpracownikami
4) ocenia jakos$é 3) udziela wskazéwek w celu - udzielaé wskazowek w celu
wykonania prawidtowego wykonania prawidtowego wykonania
przydzielonych zadan przydzielonych zadan przydzielonych zadan
Programy komputerowe | 8 8) postuguje sie 1) pozyskuje dane o gospodarstwie - pozyskiwaé dane o gospodarstwie
w zarzadzaniu programami ogrodniczym uprawiajgcym rosliny ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
gospodarstwem komputerowymi do ozdobne w gruncie i pod ostonami ozdobne w gruncie i pod ostonami
zajmujgcym sie zarzadzania 2) wprowadza do programu - wprowadzac¢ do programu
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Tematy zajec

Liczba
godz.

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika.
Uczestnik kursu potrafi:

prowadzeniem upraw
roslin ozdobnych

w gruncie i pod
ostfonami.

gospodarstwem
ogrodniczym
uprawiajgcym rosliny
ozdobne w gruncie i
pod ostonami

komputerowego dane o produkgji
gospodarstwa ogrodniczego
uprawiajacego rosliny ozdobne

w gruncie i pod ostonami

3) analizuje uzyskane dane z programu
komputerowego o gospodarstwie
ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
ozdobne

4) stosuje programy komputerowe do
sporzadzania planu nasadzen

komputerowego dane o produkgji
gospodarstwa ogrodniczego
uprawiajacego rosliny ozdobne

w gruncie i pod ostonami

- analizowac uzyskane dane

z programu komputerowego

o gospodarstwie ogrodniczym
uprawiajacym rosliny ozdobne

- stosowac programy komputerowe do
sporzadzania planu nasadzen

9) stosuje metody i
techniki rozwigzywania
probleméw

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,
metody i techniki rozwigzywania
problemu

- wskazywa¢, na wybranym
przyktadzie, metody i techniki
rozwigzywania problemu

10) wspotpracuje w
zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac
odpowiedzialnos¢ za wspdlnie
realizowane zadania

- pracowac w zespole, ponoszac
odpowiedzialnos¢ za wspdlnie
realizowane zadania

1) organizuje prace
zespotu w celu
wykonania
przydzielonych zadan

3) planuje realizacje zadan
zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

- planowad realizacje zadan
zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) ocenia jakos$é
wykonania
przydzielonych zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

- kontrolowaé efekty pracy zespotu

5) wprowadza

1) dokonuje analizy rozwigzan

- dokonywac analizy rozwigzan
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Oczekiwane efekty uczenia sie —

Tematy zajec “::;tz’a Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika.
goaz. Uczestnik kursu potrafi:
rozwigzania techniczne i | technicznych i organizacyjnych technicznych i organizacyjnych
organizacyjne warunkdw i jakoSci pracy warunkdw i jakosci pracy

wptywajace na poprawe
warunkoéw i jakosci
pracy

Razem 70

4.2.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Propozycje metod nauczania

Wsréd stosowanych metod nauczania dominowacé powinny metody praktyczne, takie jak: instruktaz, pokaz, éwiczenia produkcyjne
(wytworcze). Metody te ksztattujg i rozwijajg umiejetnosci zawodowe, nawyki oraz sprawnos$¢ wykonywania zawodu. Umiejetnosci zdobyte
w realnych warunkach pracy, podczas wykonywania rzeczywistych czynnosci zawodowych zostang dtuzej zapamietane. Metody praktyczne
nalezy uzupetnia¢ w miare potrzeby metodami podajgcymi takimi jak pogadanka, opowiadanie, opis, anegdota, objasnienie lub wyjasnienie.
Takie wzajemne uzupetnianie w miare potrzeb uatrakcyjni proces dydaktyczny, co przetozy sie na poziom zdobytej wiedzy i umiejetnosci
zawodowych. Metody dydaktyczne, jako sposoby postepowania dydaktycznego powinny by¢ dobierane przez nauczyciela prowadzacego

przedmiot tak, aby umozliwity uczestnikom kursu osiggniecie zatozonych celdw nauczania.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kursu z zakresu wiedzy i umiejetnosci przekazywanych w ramach przedmiotu nauczania nie jest
mozliwe do przeprowadzenia za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Obudowa dydaktyczna
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- scenariusze zaje¢,
- dokumentacja niezbedna przy zaktadaniu i prowadzeniu upraw ogrodniczych,

- kryteria oceniania.
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Warunki realizacji

Nauka przedmiotu Organizowanie prac w produkcji roslin ozdobnych powinna odbywac sie w pracowniach odpowiednio do tego celu
przygotowanych oraz wyposazonych. Ksztatcenie praktyczne powinno odbywac sie w warunkach odpowiadajgcych rzeczywistym warunkom
pracy technika ogrodnika z uwzglednieniem nowoczesnych technik, metod produkcji oraz nowoczesnych trendéw ogrodniczych. Proponuje sie
organizowanie ksztatcenia w formie umozliwiajgcej prace w grupach oraz indywidualng. w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom kursu
na zajeciach (praca z narzedziami ostrymi) istnieje koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniej powierzchni dla jednego uczestnika kursu. W celu
osiggniecia jak najlepszych efektdw nauczania zaleca sie stosowanie zasady tgczenia teorii z praktyka oraz indywidualizacji procesu nauczania.
Indywidualizacja to zasada nauczania, ktéra polega na uwzglednianiu przez nauczyciela, réznic miedzy uczestnikami kursu. Réznice te

moggq dotyczy¢ zdolnosci, zainteresowan, tempa pracy, sposobu przyswajania wiedzy oraz motywacji uczenia sie. Nauczyciel powinien
dostosowywac przekazywane tresci, stosowane metody nauczania, sposéb organizacji nauczania przedmiotu do indywidualnych potrzeb

i mozliwosci uczestnikdw kursu.

W celu podniesienia jakosci ksztatcenia w zawodzie zaleca sie organizowanie wycieczek zawodowych, stazy zawodowych, wyjazddw studyjnych
do gospodarstw zajmujgcych sie produkcjg roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami w celu zapoznania uczestnikéw kursu z nowymi
maszynami, narzedziami i urzagdzeniami, nowoczesnymi technologiami produkcji roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami, automatyzacjg

i informatyzacjg procesu produkcji oraz nowoczesnymi technologiami stosowanymi w zarzadzaniu gospodarstwem ogrodniczym.

Na wyposazeniu pracowni powinny znalez¢ sie stanowiska komputerowe dla nauczyciela i dla uczestnikdw kursu (jedno stanowisko dla jednego
ucznia) z dostepem do Internetu, oprogramowaniem do prowadzenia gospodarstwa ogrodniczego, matego przedsiebiorstwa, rozliczen
finansowych, sporzgdzania kosztorysow, biznesplanu, optacalnosci produkgji, katalogi naktaddéw rzeczowych, norm pracy, cenniki produktéw
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ogrodniczych i srodkdw produkcji, broszura Kodeks Dobrej Praktyki Rolniczej, zestaw przepisow dotyczgcych prawa pracy, druki do
sporzadzania kosztoryséw, urzadzenia pomiarowe, sprzet mierniczy, pojemniki do produkcji roslin ogrodniczych, opakowania, szkolne
gospodarstwo ogrodnicze wyposazone w inspekty, tunele foliowe, szklarnie, w ktérym uczniowie bedg mieli mozliwos¢ ksztattowania
umiejetnosci organizacji produkcji ogrodniczej: siewu, pikowania i sadzenia roslin, pielegnacji upraw ogrodniczych, zbioru, prowadzenia upraw

jednorocznych, bylin, plantacji, przygotowywania produktéw ogrodniczych do sprzedazy, przygotowywania maszyn i urzadzen do pracy.
4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kursu

Sprawdzanie i ocenianie osiggniec uczestnika kursu powinno przebiegac systematycznie przez caty czas trwania kursu umiejetnosci

zawodowych. Uczestnik kursu powinien by¢ sprawdzany podczas wykonywania zadania praktycznego pod katem:

- umiejetnosci organizowania stanowiska pracy,

- umiejetnosci zastosowania wiadomosci teoretycznych w praktyce,

- umiejetnosci wykonywania prac ogrodniczych,

- umiejetnosci oceny jakosci wykonania przydzielonych zadan zawodowych,

- postawy w czasie zajeé (przygotowania do zaje¢, zachowania na zajeciach, umiejetnosci pracy, obecnosci na zajeciach),
- komunikacji na zajeciach,

- kreatywnosci i zaangazowania.

Proponuje sie nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczestnika kursu:
- ocena efektdw pracy odbywajaca sie na biezgco podczas wykonywania zadan zawodowych,
- ocena konicowych efektdw pracy uczestnika kursu wykonanych w czasie zajec,
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- ocena postawy uczestnika kursu w czasie zaje¢, jego zaangazowania oraz kreatywnosci.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kursu z zakresu wiedzy i umiejetnosci przekazywanych w ramach przedmiotu nauczania nie

jest mozliwe do przeprowadzenia za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

5. Ewaluacja programu KUZ

Proponuje sie prowadzenie ewaluacji w nastepujacych fazach:

Faza refleksyjna — badanie programu przed jego wdrozeniem;

Faza ksztattujgca — badanie programu w czasie jego realizacji;

Faza podsumowujgca — badanie po zakoniczeniu realizacji catosci programu lub jego czesci.
Celem ewaluacji jest okreslenie jakosci i skutecznosci realizacji programu nauczania w zakresie:

- osiggania efektow ksztatcenia,

- doboru oraz zastosowania form, metod i strategii dydaktycznych,
- wspotpracy z pracodawcami,

- wykorzystania bazy technodydaktyczne;j,

- spdjnosci tresci nauczania z celami nauczania,

- przyrostu wiedzy uczestnikow kursu.
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Efekt ksztatcenia z podstawy
programowej (oznaczony

w programie kursu jako kluczowy
dla jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce
osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

1) organizuje prace zwigzane
z rozmnazaniem roslin
ozdobnych ek

1) planuje zabiegi
przygotowujgce nasiona do
siewu

2) dobiera sposoby wysiewu
nasion do gatunku roslin
ozdobnych

3) planuje zabiegi pielegnacyjne
wykonywane przy uprawie
siewek

4) planuje prace wykonywane
przy wegetatywnym rozmnazaniu
roslin ozdobnych

5) uzasadnia dobdr sposobu
rozmnazania do gatunku roslin
ozdobnych

6) organizuje prace zwigzane

Z rozmnazaniem generatywnym
i wegetatywnym roslin
ozdobnych

ankiety dla prowadzacych
zajecia, pracodawcéw
wywiad

testy osiggnieé uczestnika
kursu

analiza dokumentacji
analiza ilosci zatrudnionych
w zawodzie absolwentéw
analiza wynikéw egzaminu
zawodowego

Na koniec kursu.

Po otrzymaniu wynikéw
egzaminu zawodowego

2) planuje prace zwigzane

z przygotowaniem gleby

i podtozy pod uprawe roslin
ozdobnych ek

1) dobiera uprawy roslin
ozdobnych do rodzaju gleby

2) analizuje wtasciwosci
fizykochemiczne gleby i podtozy

ankiety dla prowadzacych
zajecia, pracodawcéw
wywiad

testy osiggniec uczestnika

Na koniec kursu.
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Efekt ksztatcenia z podstawy
programowej (oznaczony

w programie kursu jako kluczowy
dla jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce
osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

stosowanych w uprawie roslin
ozdobnych

3) planuje terminy wykonywania
uprawek dla roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod
ostonami

4) sporzgdza harmonogram prac
zwigzanych z przygotowaniem
gleby i podtozy do produkgji
roslin ozdobnych

5) organizuje prace zwigzane

z przygotowaniem gleby

i podtozy pod uprawe roslin
ozdobnych

kursu

— analiza dokumentacji
— analiza ilosci zatrudnionych

w zawodzie absolwentéw

— analiza wynikéw egzaminu

zawodowego

Po otrzymaniu wynikéw
egzaminu zawodowego

W odniesieniu do programu nauczania ewaluacja powinna umozliwi¢ ustalenie odpowiedzi na pytania:

Czy program jest mozliwy do realizowania, a jesli tak, to jakie czynniki sprzyjaja, a jakie utrudniajg realizacje programu?

Czy i w jakim stopniu cele okreslone przez program zostaty osiggniete?

Jakie powinny by¢ warunki osiggania zamierzonych celéw?

Jakie sg ewentualne uboczne nastepstwa (dodatnie i ujemne) realizacji programu?

Jakie czynnosci nalezy wykonac dla udoskonalenia programu?
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych
6.1. Wykaz literatury

1. Kowalczuk J., Bieganowski F., Mechanizacja ogrodnictwa cz.1 i 2, WSiP 2000,

2. Koztowska D., Podstawy mechanizacji. Wiadomosci ogdlne, Hortpress, 2003.

3. Startek L., Mynett K., Rosliny ozdobne, Hortpress, 2003.

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Pracownia roslin ozdobnych wyposazona w: prébki podtozy ogrodniczych, prébki kruszyw stosowanych w ogrodnictwie, okazy roslin
porazonych przez choroby i szkodniki, donice, multiplaty, pojemniki do uprawy rozsady, préobki nawozéw, modele maszyn, narzedzi i sprzetu
ogrodniczego, normy wysiewu, katalogi roslin ozdobnych, atlasy choréb i szkodnikéw roslin ozdobnych, katalogi szkétkarskie, atlasy roslin
ozdobnych, ulotki, foldery sSrodkéw chemicznej ochrony roslin, broszury: Zasady Wzajemnej Zgodnosci, Kodeks Dobrej Praktyki Rolniczej,

Zwykta Dobra Praktyka Rolnicza - filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne.

Ksztatcenie praktyczne w KUZ powinno odbywac sie w gospodarstwie ogrodniczym zajmujgcym sie uprawg roslin ozdobnych w gruncie i pod

ostonami.

7. Sposdb i forma zaliczenia kursu
Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonym przez podmiot prowadzacy kurs. Zaleca sie, aby zaliczenie
obejmowato wszystkie efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik

ogrodnik ksztatcone w ramach kursu. Zaliczenie moze odbywac sie w formie egzaminu pisemnego i praktycznego. Przy zaliczeniu kursu
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umiejetnosci zawodowych nalezy uwzglednic¢ zdobyte przez uczestnika kursu oceny czgstkowe, obecnos¢ uczestnika kursu na zajeciach oraz

jego zaangazowanie i kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan zawodowych. Uczestnik kursu, ktéry uzyska jego zaliczenie, otrzymuje

zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych (KUZ).

8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec

Tabela 5. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod kgtem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. | Program KUZ uwzglednia Zawarto$¢ opracowanego programu zajec (T/N)

Cele ksztatcenia (zadania zawodowe)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

HIWIN|-

Warunki realizacji ksztatcenia niezbedne do realizacji danej
jednostki efektow)

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego jednostki efektow

Tabela 6. Tabela weryfikacji programu KUZ pod kgtem kompletnosci efektow ksztatcenia

Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie

Zawarto$¢é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji (temat zajec)
1) organizuje prace zwigzane z rozmnazaniem 1) planuje zabiegi przygotowujgce nasiona |Planowanie metod rozmnazania roslin
roslin ozdobnych do siewu ozdobnych.

2) dobiera sposoby wysiewu nasion do
gatunku roslin ozdobnych

Organizacja prac zwigzanych z rozmnazaniem
roslin.

3) planuje zabiegi pielegnacyjne

Planowanie metod rozmnazania roslin
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Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawarto$é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

(temat zajec)

wykonywane przy uprawie siewek

ozdobnych.

4) planuje prace wykonywane przy
wegetatywnym rozmnazaniu roslin
ozdobnych

Planowanie metod rozmnazania roslin
ozdobnych.

5) uzasadnia dobdr sposobu rozmnazania
do gatunku roslin ozdobnych

Organizacja prac zwigzanych z rozmnazaniem
roslin.

6) organizuje prace zwigzane
z rozmnazaniem generatywnym
i wegetatywnym roslin ozdobnych

Organizacja prac zwigzanych z rozmnazaniem
roslin.

2) planuje prace zwigzane z przygotowaniem
gleby i podfozy pod uprawe roslin ozdobnych

1) planuje prace wykonywane przy
wegetatywnym rozmnazaniu roslin
ozdobnych

Planowanie metod rozmnazania roslin
ozdobnych.

2) analizuje wtasciwosci fizykochemiczne
gleby i podfozy stosowanych w uprawie
roslin ozdobnych

Planowanie prac zwigzanych
z przygotowaniem gleby i podfozy pod uprawe
roslin ozdobnych.

3) planuje terminy wykonywania uprawek
dla roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

Planowanie prac zwigzanych
z przygotowaniem gleby i podfozy pod uprawe
roslin ozdobnych.

4) sporzadza harmonogram prac
zwigzanych z przygotowaniem gleby
i podtozy do produkcji roslin ozdobnych

Planowanie prac zwigzanych
z przygotowaniem gleby i podfozy pod uprawe
roslin ozdobnych.

5) organizuje prace zwigzane
z przygotowaniem gleby i podtozy pod

Organizacja prac zwigzanych
z przygotowaniem gleby i podfozy pod uprawe
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Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawarto$é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

(temat zajec)

uprawe roslin ozdobnych

roslin ozdobnych.

3) organizuje prace zwigzane z ochrong roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

1) dobiera srodki do zwalczania chordb
i szkodnikéw roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

Organizacja prac zwigzane z ochrong roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostfonami.

2) oblicza dawke srodkédw ochrony roslin

Stosowanie srodkéw ochrony roslin.

3) organizuje ochrone roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami
zgodnie z programem ochrony roslin
ozdobnych

Organizacja prac zwigzane z ochrong roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami.

4) planuje prace zwigzane z nawozeniem roslin
ozdobnych

1) planuje nawozenie dla poszczegdlnych
gatunkdw roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

Planowanie prac zwigzanych z nawozeniem
ros$lin ozdobnych.

2) oblicza dawke nawozu dla danego
gatunku rosliny ozdobnej

Planowanie prac zwigzanych z nawozeniem
roslin ozdobnych.

3) sporzgdza harmonogram prac
zwigzanych z nawozeniem roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

Planowanie prac zwigzanych z nawozeniem
roslin ozdobnych.

4) planuje terminy stosowania nawozéw
w uprawach roslin ozdobnych

Planowanie prac zwigzanych z nawozeniem
roslin ozdobnych.

5) organizuje prace zwigzane
z nawozeniem roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

Organizacja prac zwigzanych z nawozeniem
roslin ozdobnych w gruncie i pod ostonami.
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Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawarto$é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

(temat zajec)

5) planuje prace zwigzane ze zbiorem roslin
ozdobnych

1) okresla termin zbioru roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

Planowanie zbioru ro$lin ozdobnych.

2) organizuje zbiér roslin ozdobnych

Organizacja zbioru roslin ozdobnych.

3) dobiera sprzet i pojazdy do zbioru roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

Organizacja zbioru roslin ozdobnych.

4) dobiera sprzet i pojazdy do transportu
roslin ozdobnych uprawianych w gruncie
i pod ostonami

Organizacja zbioru roslin ozdobnych.

5) organizuje transport roslin ozdobnych

Organizacja zbioru roslin ozdobnych.

6) planuje przechowywanie i przygotowanie do
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami

1) dobiera rodzaje pomieszczen
przechowalniczych do rodzaju
przechowywanych roslin ozdobnych

Organizacja praz zwigzanych

z przechowywaniem i przygotowaniem do
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami.

2) planuje przechowywanie roslin
ozdobnych do uprawianego gatunku

Panowanie prac zwigzanych
z przechowywaniem i przygotowywaniem do
sprzedazy roslin ozdobnych.

3) organizuje przechowanie roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

Organizacja praz zwigzanych

z przechowywaniem i przygotowaniem do
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami.

4) dobiera opakowania do gatunkow roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod

Panowanie prac zwigzanych
z przechowywaniem i przygotowywaniem do
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Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawarto$é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

(temat zajec)

ostonami

sprzedazy roslin ozdobnych

5) organizuje przechowywanie
i przygotowanie do sprzedazy roslin
ozdobnych

Organizacja praz zwigzanych

z przechowywaniem i przygotowaniem do
sprzedazy roslin ozdobnych uprawianych
w gruncie i pod ostonami.

7) analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami

1) okresla przychody gospodarstwa
ogrodniczego uprawiajacego rosliny
ozdobne

Analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami.

2) postuguje sie normami

Analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami.

3) sporzadza kosztorys produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

Analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami.

4) oblicza optacalnos¢ produkcji roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod
ostonami

Analizuje koszty produkcji roslin ozdobnych
uprawianych w gruncie i pod ostonami.

8)postuguje sie programami komputerowymi do
zarzgdzania gospodarstwem ogrodniczym
uprawiajacym rosliny ozdobne w gruncie i pod
ostonami

1) pozyskuje dane o gospodarstwie
ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
ozdobne w gruncie i pod ostonami

Programy komputerowe w zarzadzaniu
gospodarstwem zajmujgcym sie
prowadzeniem upraw roslin ozdobnych
w gruncie i pod ostonami.

2) wprowadza do programu
komputerowego dane o produkgji
gospodarstwa ogrodniczego uprawiajgcego

Programy komputerowe w zarzadzaniu
gospodarstwem zajmujgcym sie
prowadzeniem upraw roslin ozdobnych
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Oznaczenie i nazwa jednostki efektow OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych z uprawag roslin ozdobnych

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie

Zawarto$é opracowanego programu zajeé

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

(temat zajec)

rosliny ozdobne w gruncie i pod ostonami

w gruncie i pod ostonami.

3) analizuje uzyskane dane z programu
komputerowego o gospodarstwie
ogrodniczym uprawiajgcym rosliny
ozdobne

Programy komputerowe w zarzadzaniu
gospodarstwem zajmujgcym sie
prowadzeniem upraw roslin ozdobnych
w gruncie i pod ostonami.

4) stosuje programy komputerowe do
sporzadzania planu nasadzen

Programy komputerowe w zarzadzaniu
gospodarstwem zajmujgcym sie
prowadzeniem upraw roslin ozdobnych
w gruncie i pod ostonami.
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